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VEREATLE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
DELL' "ASSOCIAZIONE SINDACALE MEDICI OCULISTI
ITALIANT - A.S.M.O0.I."
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilanove, il giorno sei del mese di
febbraio, alle ore diciannove in Roma, presso il
Centro Congressi Hotel Rome Cavalieri, via
Cadlolo n.101.
Avanti a me Dott.ssa Ester Giordano, Notaio in
Roma, con studio in wviale di Vvilla Massimo n.24,
iscritto  nel ruolo dei distretti notarili
riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia, e
presente 1l prof.:
- VILLANI Carlo Maria, nato a Roma il 1° giugno
1945, domiciliato per la carica ove appresso, il

quale interviene al presente atto non in
proprie; ma in qualita di Presidente
dell'" ASSOCIAZIONE SINDACALE MEDICI OCULISTI
ITALIANI - A.S.M.O.I.", con sede 1in Roma, Vvia
dei Mille n.35, codice fiscale e numero
iscrizione al Registro delle Imprese di Roma
06355511004, con i poteri di ordinaria e

straordinaria amministrazione ad esso spettanti
in virtu del vigente statuto sociale.

E quivi detto comparente, cittadino italiano,
della cui identita personale e qualita io notaio
sono certo, agendo nella spiegata qualita, mi fa
presente che per questo giorno, a quest'ora ed
in questo luogo, si €& riunita l'assemblea
straordinaria dell'Assoclazione anzidetta, gui
convocata a mezzo lettera inviata a tutti gli

organi sociali in data 22 gennaio 2009, per
discutere e deliberare sul seguente ordine del
giorno:

1) modifiche statutarie e regolamentari.
E richiede a me notaio di far constare da

pubblico verbale le deliberazioni che
l'assemblea andra ad adottare.

A cid aderendo, io notaio dé atto di quanto
segue.

A termini dello statuto, assume la presidenza
dell'assemblea il presidente prof. VILLANI Carlo
Maria, sopra generalizzato, 1l gquale da atto e
constata:

- che la presente assemblea & stata regolarmente
convocata ai sensi dell'art.10 del wvigente

statuto a mezzo lettera di cui sopra tra tutti
gli organi sociali;
- che sono presenti in proprio o per delega i
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soci dell'Associazione, come risulta dal foglio
delle Presenze che si allega al Presente Atto
sotto la lettera "A";

- che, pertanto, la presente assemblea &
validamente costituita ed atta a deliberare
sull'unico argomento posto all'ordine del giorno
- essendo presenti, in proprio o per delega n.
sedici associati, rappresentanti la maggioranza
prevista dall'art.l2 del vigente statuto sociale.
Aperta 1la seduta prende 1la parola il medesimo
Presidente, il quale con riferimento al primo ed
unico punto all'ordine del giorno, espone

all'assemblea la motivazione che rende opportuno |

consentire la partecipazione all'associazione
anche della sezione degli ortottisti e degli
assistenti di oftalmologia, con la conseguente
modifica della denonimazione dell'associazione
in "ASSOCIAZIONE SINDACAL.E MEDICI OCULISTI ED
ORTOTTISTI ITALIANT = A.S.M.0.0.I." e
l'ampliamento delle finalita dell'associazione
stessa.
In relazione a tale argomento, il presidente
propone all'assemblea, in wvista dell'adesione
della categoria sopra menzionata, l'adozione di
un  nuovo statuto e di un regolamento che
disciplinano la vita degli associati, ampliando
di conseguenza anche le finalita
dell'associazione.
Nessuno prendendo la parola od opponendosi, dopo
esauriente discussione 1l'assemblea, preso atto
dell'ampia illustrazione fatta dal Presidente e
valutate le motivazioni addotte, con 1l wvoto
favorevole dell'Assemblea

delibera all'unanimita:
- 1'adesione alla associazione anche della
sezione degli ortottisti e degli assistenti di
oftalmologia, <con la conseguente modifica della
denominazione dell'assoclazione in
"ASSOCIAZIONE SINDACALE MEDICI OCULISTI ED
ORTOTTISTI ITALIANI - A.S.M.0.0.I.";
- 1l'adozione di un nuovo statuto e di un
regolamento che disciplineranno la wvita degli
associati, ampliando di conseguenza anche le
finalita dell'associazione.
I1 Presidente consegna quindi a me notaio lo

Statuto nella nuova redazione portante le
modifiche sopra deliberate e 11 Regolamento,
documenti che allego al presente atto

rispettivamente sotto le lettere m"B" e "C".
Null'altro essendovi da deliberare, il
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Allegato "B" al rep.n.AB34A [aa?o
STATUTO

Denominazione—Scopo-Sede-Durata
1 E' costituita una Associazione sindacale a sensi degli
artt.36 e seguenti del codice civile denominata ASSOCIAZIO-
NE SINDACALE MEDICI OCULISTI ED ORTOTTISTI ITALIANTI -
A.S.M.0.0.1.
2. L'Associazione ha carattere volontario, democratico,
professionale e sindacale di categoria. E' escluso dalle
finalita dell'Associazione qualsiasi scopo di lucro.
3. L'Associazione ha per scopo la tutela sul piano profes-
sionale, giuridico, economico & morale dei propri associa-
ti, la loro formazione, il potenziamento tecnico ed orga-
| nizzativo delle strutture specialistiche operanti nel set-
\tore dell'oftalmologia e dell'ortottistica nonché il coor-
dinamento ed il collegamento anche sotto il profilo infor-
fmativo dei propri soci.
{ Per il conseguimento dei fini statutari 1'Associazione:
a) potrd ad partecipare ad accordi, intese e patti di natu-
ra contrattuale, collettivi e di categoria, nazionali, re-
gionali, comungue territoriali ed aziendali, sia con strut-
ture pubbliche che con strutture private;
b) potrd aderire ad intese, accordi e a patti con altre or-
ganizzazionl sindacali di categoria;
c) provvederd alla tutela sindacale di gruppi dl soci o di
singoli soci nei rapporti con le strutture e aziende pub-
bliche e private;
d) potra curare la pubblicazione di um bollettino ovvero di
una rivista da diffondere tra gli operatori con finalitd
formative ed informative;
e) organizzare e patrocinare convegni, conferenze, dibatti-
ti, corsi e seminari, riguardanti ogni problematica scien-
tifica di interesse per l'oftalmologia e l'ortottistica ac-
creditati ai fini dell'ECM;
f) organizzare e coordinare procedure di monitoraggio degli
standard qualitativi degli studi professiocnali degli asso-
ciati e delle strutture dalle quali gli associati dipendono
o con le quali collaborano;
g) organizzare e promuovere canmpagne di sensibilizzazione
sociale per la tutela preventiva della saluta visiva e sul-
le malattie oculari ovvero partecipare alle stesse;
h) promuovere ed organizzare campagne di denuncia in ordine
a distorsioni e travisamenti dell'impiego di figure profes-
sionali non adeguate nonché combattere ogni forma di compa-
raggio, violazione e disapplicazione delle norme vigenti in
materia sanitaria in genere e di salute visiva in partico-
lare; .
i) promuovere e incentivare forme di adeguata tutela assi-
curativa professionale degli associati.
4,1'Associazione ha sede in Roma e nei 'modi di legge po-
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tranno essere istituite sedi secondarie, uffici, organizza-
zioni locali ed articolazioni territoriali. L'articolazione
territoriale dell'Associazione & definita dal Regolamento,
All'interno dell'Associazione possono essere istituite se-
zioni per particolari settori di competenza e disciplina.
Viene con il presente statuto istituita 1la sezione degli
ortottisti assistenti di oftalmologia.

Le sezioni appositamente istituite e in particolare quelle
degli ortottisti assistenti di oftalmologia nominano un ap—

posito Comitato Tecnico Scientifico che si rapportera C
il Consiglio Direttivo dell'Associazione e che dovra préyé
dere, al proprio interno, la presenza di almeno un  medico
oculista componente del Consiglio Direttivo dell'Assof'éé
zione. B
5.L'Associazione ha durata illimitata. W
) A\
Scci ™
6. Sono soci ordinari medici oculisti specialisti, gli spe-
cializzandi nella disciplina nonché gli ortottisti, assi-
stenti di oftalmologia, che abbiano fatto richiesta all'As-
sociazione e abbiano versato la quota associativa, salvo
quanto previsto nel successivo comma., Sono  soci ordinari
anche i medici chirurghi che abbiano svolto attivita oculi-
stica equivalente ai fini dell'inquadramento nel Servizio
Sanitario Italiano.
Le modalitd, i criteri ed i requisiti di ammissione sono
fissati dal Consiglio Direttivo.
I soci che hanno superato il limite di eta lavorativa pos-
Sono mantenere, a loro richiesta, lo status di associato.
Tutti i soci hanno diritto a partecipare alle iniziative e
alle attivita dell'Associazione sia come singoli che come
membri degli organi sociali e ad avvalersi dei servizi di
tipo professionale e sindacale offerti dall'Associazione e
connessi allo status di associato.
I soci sono tenuti al versamento di una quota associativa
determinata annualmente dal Consiglio direttivo versata se-
condo cadenze e secondo le modalita stabilite dallo stesso
Consiglio.
I socl non assumono alcuna responsabilitd oltre a quella
dell'importo delle rispettive quote.,
La qualitd di socio si perde per dimissioni, per morte o
ber esclusione in modo
insindacabile dal Consiglio direttivo in caso di morogiti o
a causa di attivita pregiudizievole all'associazione o in-
compatibile con le finalita della stessa, nonché in cago di
violazione dei principi fondamentali dell'etica professio-
nale e delle norme statutarie.
E' escluso qualsiasi rimborso ai soci in caso di recesso.
Sono diritti del Socio:
— bartecipare alla vita associativa;
- chiedere informazioni sulle iniziative adottate dalla Ag-
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sociazione per la realizzazione delle finalitd statutarie;
ricevere le stampe dell'Associazione.

I Soci ordinari sono tenuti a:

versare regolarmente la quota associativa;

- attenersi alla deliberazione degli organi associativi;

- adeguarsi e collaborare al perseguimento delle finalita
sociali ed adeguarsi alle norme statutarie regolamentari;

- informare gli organi della Associazione della propria
partecipazione o iscrizione ad altra Associazione;

- tenere comportamenti rispettosi del codice deontologico

1

"% medico.

Patrimonio
J. L'associazione trae i mezzi per conseguire i propri sco-
i
fa) Dagli eventuali contributi "una tantum" e dalle gquote
" dei soci;
b) da eventuali contributi volontari dei soci;
¢) dai contributi, donazioni elargizioni, sovvenzioni di
qualsiasi tipo da parte di persone fisiche e giuridiche,
pubbliche e private, finalizzati al sostegno di specifiche
e documentate attivita e progetti;
Gli importi e/o i beni di cui alle voci che precedono con-
fluiscono e costituiscono il fondo comune dell'associazio-
ne.
E' fatto espresso divieto di distribuire utili e avanzi di
dgestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita
dell'Associazione, salvo che la destinazione o la distribu-
zione non sia imposta per ledge.
Gli utili e gli avanzi di gestione dovranno essere obbliga-—
toriamente impiegati per la realizzazione delle attivita i-
stituzionali e di quelle ad. esse direttamente connesse ov-
vero per costituire riserve vincolate a tale scopo
Organi
8. Sono organi dell'Associazione:
a) 1'Assemblea dei soci;
b) il Consiglio Direttivo;
¢) il Presidente;
d) il Segretario Generale e Tesorlere
e) 1 Revisori dei Conti.
Tutte le cariche sono gratuite, fatto salvo il diritto di
rimborso per le spese documentate sostenute per ragioni
d'ufficio.
Tuttavia il Consiglio direttivo potra attribuire al Segre-
tario Tesoriere una indennitd annuale. :
Assemblee
9. L'Assemblea & costituita da tutti i Soci. I soci sono
soci ordinari oppure soci fondatori. I soci fondatori sono
quelli risultanti dall'atto costitutivo.
L'Assemblea & convocata almeno una volta all'anno dal Pre-
sidente, per 1'approvazione del bilancio entro quattro mesi




dalla chiusura dell'esercizio sociale, ed & Iinoltre convo

cata ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportunio o©

anche quando ne facciano richiesta almeno un decimo dei so-—
¢i o almeno quattro componenti del Consiglio Direttivo.

10. Le convocazioni dell'Assenmblea, sia ordinaria che

straordinaria, sono fatte mediante avviso affisso presso 1al

sede dell'Associazione efo reso pubblico sull'organo di

stampa dell'Associazione e spedito mediante lettera o posta

elettronica a ciascuno dei Soci almeno quindici giorni pri-
ma di quello fissato per 1'adunanza, contenente data, ora,
luogo ed ordine del giorno della riunione. Per la regola-
ritd della convocazione & gufficiente 1'avviso affisso

presso la sede dell'Associazione e/o reso pubblico sull'or-
gano di stampa dell'Associazione.
Alle riunioni dell'Assemblea & ammessa la partecipazione
per videoconferenza purché sia garantita 1l'esatta identifi-
cazione dei partecipanti e la possibilita per gli stessi di
intervenire attivamente ed in tempo reale nel dibattito.
Nelle votazioni elettive e nelle deliberazioni per le modi-
fiche statutarie e per lo scioglimernto dell'associazione &
ammesso il voto per posta o in via telematica secondo moda-—
1ita fissate dal Consiglio direttivo nel Regolamento.
La riunione si intende tenuta, in ogni caso, nel luogo in
cui sono presenti il Presidente ed il Segretario per la re-
dazione del verbale.
11. Sono di competenza dell'assemblea:
a) 1'approvazione della relazione del Consiglio direttivo
sull'attivitd svolta dall'Associazione e del rendiconto e-
conomico e finanziario consuntivo dell'esercizio;
b) la nomina del Consiglio direttivo
¢) la nomina del Collegio dei Revisori;
d) le altre delibere attinenti all'attivitad della associa-
zione ad essa sottoposte dal Consiglio direttivo;
e) le eventuali modifiche dello Statuto e lo scioglimento
dell'associazione.
12. Ogni socio, purché sia in regola con i versamenti con-
tributivi, ha diritto ad un voto, da esprimersi anche per
posta o con metodi informatizzati, determinati dal Consi-
glio direttivo nel Regolamento e pud farsi rappresentare,
in caso di impedimento, da altro socio mediante delega
scritta.

Ciascun associato non pud rappresentare pill di tre soci.
43 L' Assemblea ordinaria & validamente cogtituita con la pre-
senza, in proprio o per delega, della maggioranza degli i-
scritti, in prima convocazione, e con almeno il cingue per
cento degli iscritti, in eventuale seconda convocazione, da
tenersi almeno 24 ore dopo la prima e delibera con il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.
Sono ammesse deleghe da parte dei soci ordinari e benemeri-
ti, in rumero non superiore a tre per ciascun socio presen-




te come specificato nel regolamento.
Le deleghe non sono ammesse per le elezioni e per i provve-
dimenti di espulsione dei soci.

Le delibere dell'assemblea sono adottate a maggioranza sern—
plice dei presenti, fatta eccezione per lo scioglimento
dell'Associazione e la devoluzione " del patrimonic per i
quali & richiesto il voto favorevole di almeno tre quarti
del soci ai sensi dell'art. 21 c.c¢. terzo comma.

Le deliberazioni di modificazione statutaria richiedono la
presenza del 30% degli associati in regola con la quota as-

.Sociativa ed il voto favorevole della maggioranza dei pre-

senti.

_ Consiglio direttivo
14). Il Consiglio Direttivo & composto da un numero di 7
mgmbri eletti, aumentabili su delibera del Consiglio Diret-
tivo a 11, di cui almeno 2 assistenti di oftalmologia "or-
tottisti". I componenti del Consiglio Direttivo vengono e-
letti dall'assermblea all'interno di una lista di 18 nomi
proposta dai soci fondatori.
In caso di paritd di voti & proclamato eletto il socio con
nmaggiore anzianita di iscrizione all'associazione ed in su-
bordine il socio con maggiore anzianitd anagrafica.
I1 Consiglio direttivo dura in carica quattro anni.
I Consiglieri sono rieleggibili.
In caso di cessazione di un Consigliere nel corso dell'e-
sercizio & in facoltd del Comsiglio direttivo stesso di co-
optare il sostituto che rimarrd in carica sino alla scaden-
za del mandato elettorale in corso. Qualora per qualsiasi
causa il numero dei Consiglieri si riduca a meno della me-
ta, 1l'intero Consiglio direttivo si intende decaduto e deve
essere rinnovato.
IT Consiglio direttivo si raduna anche in luogo diverso
dalla sede sociale, almeno una volta l'anno per 1'approva-
zione della bozza di rendiconto annuale consuntivo e pre-
ventivo da sottoporre all'assemblea e comungue tutte le
volte che il Presidente lo giudichi necessaric o ne gia
fatta domanda scritta da almeno due dei suoi membri.
Le riunioni sono convocate dal Presidente con avviso anche
via posta elettronica contenente 1'ordine del giorno spedi-
to almeno cingue giorni prima, ridotti a tre in caso di ur-
genza, della riunione e sono presiedute e dirette dal Pre-
sidente medesimo o, in mancanza, dal Vicepresidente o da
persona designata dagli intervenuti.
Alle riunioni del Consiglio direttivo & ammessa la parteci-
pazione per videoconferenza purché sia garantita 1'esatta
identificazione del partecipanti e la possibilitd per gli
stessi di intervenire attivamente ed in tempo reale nel di-
battito. La riunione si intende tenuta, in ogni caso, nel
luogo in cui sono presenti il Presidente ed il Segretario
per la redazione del verbale.




I1 Consiglio direttivo & validamente costituito con la pre-
senza della maggioranza dei suci membri e delibera a . mag-
gioranza del presenti. In caso di paritd prevale il voto
del Presidente. I soci fondatori possono essere membri del
Consiglio Direttivo. II Consiglio direttivo nomina tra i
suol membri il Presidente, uno o pili Vice-Presidenti e il
Segretario Tesoriere.

15. Al Consiglio direttivo & affidata la gestione ordinaria
e straordinaria dell'associazione, la promozione e 1'orga-
nizzazione dell'attivita sociale, l'erogazione dei mezzi di
cui dispone 1'associazione per il raggiungimento degli sco-

pi statutari. Il Consiglio Direttivo delibera le modifiche|

al Regolamento associativo, che diventano immediatamente e-
secutive e le propone per la ratifica all'assemblea.

I1 Consiglio direttivo delibera in ogni materia che non sia
espressamente riservata dalla legge 0 dal presente statuto
alla competenza dell'Assemblea.

II Comsiglio direttivo pud deliberare in ordine alle Ui o o (e

attive e passive che corrispondono all' interesse dell'As-
sociazione.
I1 Consiglio direttivo pud inoltre deliberare di interveni-
re nelle 1liti a sostegno dei diritti o interessi dei propri
associati, di gruppi di essi o anche di singoli quando cor-
rispondano agli scopi statutari.
I1 Consiglio direttivo determina 1'ammontare delle quote
associative.
IT Consiglio direttivo pud delegare parte dei propri poteri
ad uno o pilt dei suoi membri.
Presidente
16. I1 Presidente presiede 1'assemblea ed il Consiglio Di-
rettivo. Al Presidente spetta la legale rappresentanza del-
1'Associazione di fronte ai soci, ai terzi ed in giudizio.
Egli nomina procuratori alle 1iti e ad negotia previa deli-
berazione del Consiglio Direttivo. Egli dura in carica
quattro anni e pud essere rieletto.
I1 Presidente & nominato dal Consiglio Direttivo.
Vice-Presidente
17. In caso di nomina di pid Vice-Presidenti, viene nomina-
to un Vice-Presidente Vicario che sostituisce il Presidente
nel casi di assenza o impedimento. I Vice-Presidenti vengo-
no nominati dal Consiglio Direttivo; qualora 1'assenza o
1'inpedimento del Presidente abbiaro carattere definitivo,
il Vice Presidente ne assolve tutte Ile funzioni finché
1'assemblea non avra provveduto a designare un nuovo Presi-
dernte.
In sua assenza la rappresentanza spetta al Vice Presidente.
Nei confronti dei terzi la firma del Vice Presidente fa
prova dell'assenza e dell'impedimento del Presidente.
Segretario Tesoriere
18. I1 Segretario Tesoriere nominato dal Congsiglio Diretti-
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vo, salvo delega ad altri componenti del Consiglio Diretti-
vo stesso, rappresenta 1'Associazione avanti g¢li Uffici e
le Agenzie incaricati di far osservare la disciplina del
rapporto di lavoro quando esistente e le norme che doverna-
no le attivita professionali; nonché nelle trattative, pub-
bliche o private, sia che &l svolgano in forma autonoma,
aia che si svolgano in forma asscociata ad altre associazio-
ni.

11 Segretario Tesoriere provvede alla riscossione del con-
tributi associativi, se del caso inoltrando richiami e dif-
fide per iscritto ai aoci morosi e segnalandone i nominati-
vi al Consiglio Direttivo per 1'eventuale adozione del

- provvedimento di esclusione.

I1 Segretario Tesoriere cura 1a tenuta e 1'aggiornamento
della contabilitd dell'Associazione e riferisce annualmente
all'Assemblea sulla gestione patrimoniale, finanziaria ed
economica dell'associazione e deve predisporre il rendicon—
to economico e finanziario al 31 dicenbre di ogni armo sia
preventivo che consuntivo; cura, redige e conserva i verba-
1i delle sedute e da esecuzione alle deliberazioni del Con-
giglio direttivo, tiene 1a corrigpondenza d'ufficio e la
raccolta degli Atti e Documenti e si occupa della gestione
ordinaria e finanziaria dell'Associazione, anche avvalendo-
si di consulenti finanziari, legali, fiscali e organizzati-
vi per gquestioni specifiche.
11 Segretario Tesoriere esercita inoltre le altre funzioni
eventualmente delegategli dal Consiglio direttivo.
In caso di assenza o impedimento del Segretario Tesoriere
le sue funzioni sono svolte dal Vice Segretario Tesoriere
nominato con le stesse modalita previste per la nomina del
Segretario Tesoriere. Nei confronti dei terzi la firma del
Vice Segretario Tesoriere attesta 1'assenza o 1'impedimento
del Segretario Tesoriere.

Collegio dei Revisori dei Conti
19. Qualora 1'Assemblea lo ritenga opportuno, verra nomina—
to un Collegio dei Revisori dei Conti composto di tre mem—
bri effettivi e due supplenti acelti anche tra i non soci
dall'Asseiblea purché iscritti al registro dei revisori
contabili istituito con D.M. del 12/4/1995 presso il Mini-
stero di Grazia e Glustizia.
I Revisori dei Conti restano in carica tre anmni e sono rie-
leggibili.
I1 Collegio dei Revisori dei Conti esercita le funzioni di
controllo contabile dell'Associazione e ne riferisce an-
nualmente in Assemblea con apposita relazione.

Scioglimento

20. In caso di scioglimento dell'Associazione o comundue di
sua cessazione per qualsiasi causa, 1'eventuale patrimonio
dell'ente dovra essere devoluto ad altre organizzazioni ed
associazioni con finalitad analoghe OVVero ad enti di pub-




blica utilita, sentito 1'organismo di controllo di cui al-

l'art. 3 comma 190 della L. 23/12/19%6 n. 662, e salvo di-

versa destinazione imposta della legge.

E' escluso in ogni caso qualsiasi rimborso ai soci.
Disposizioni finali

21. Per tutto quanto non espressamente regolato dal presen-

te statuto, si rinvia alle vigenti disposizioni del Codice

Civile e del diritto comune.
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Allegato "C" al rep.n. ABSM[GLIO
REGOLAMENTO
Art.1 - Diritti e Doveri del Socio
Sorio diritti del Socio:
- partecipare alla vita associativa;
- chiedere informazioni sulle iniziative adottate dalla As-
sociazione per la realizzazione delle finalita statutarie;
- ricevere le stampe dell'Associazione.
I Soci ordinari sono tenuti a:
- versare regolarmente la quota associativa;
- attenersi alla deliberazione degli organi associativi;

. — adeguarsi e collaborare al perseguimento delle finalita

fociali ed adeguarsi alle norme statutarie regolamentari;
+ informare gli organi della Associazione della propria
partecipazione o iscrizione ad altra Associaziore, attra-
verso i1l curriculum vitae;
- tenere comportamenti rispettosi del codice deontologico
medico.
Art.2 — Doveri dei Consiglieri
II Congigliere eletto & tenuto a partecipare alle riunioni
del Consiglio direttivo.
Egsi decadono qualora siano assenti per tre volte consecu-
tive, eccezione fatta per gravi motivi di salute o per a-
dempimento autorizzato dal Consiglio direttivo di mandati
istituzionali
Art.3 — Doveri del Collegio dei revisori
I1 Collegio dei Revisori contabili deve controllare 1'ammi-
nistrazione dell'Associazione, vigilare sull'osservanza
delle legge, dello statuto e del regolamento.
I1 Collegio dei Revisori contabili deve convocare 1'Assem—
blea in caso di omissione da parte del Consiglio Direttivo.
Al revisori effettivi in carica viene riconosciuto un emo—
lumento annuo pari ai minimi delle tariffe previste dal
D.P.R 10/4/19%4 n.645 e dal D.L. 21 giugno 1995 n.239.

Art.4 — Domande di iscrizione
La domanda di iscrizione per 1 soci ordinari, salvo dguanto
previsto dall'Art. 6 comma 1, 2, con particolare riguardo
alle modalita, requisiti e criteri fissati dal Consiglio
Direttivo, deve essere redatta su apposito modulo predispo-
sto dal Consiglio Direttivo stesso oltre a:
1. L'avvenuto pagamento della quota di iscrizione all'asso—
clazione sindacale;
2. la dichiarazione di aver preso visione dello statuto e
del regolamento della Associazione e di accettazione incon-
dizionata del relativi contenuti.
Le deliberazioni prese dal Consiglio Direttivo in merito al
non accoglimento della domanda di iscrizione a socio ordi-
hario vengono comunicate a mezzo di lettera raccomandata
all'interessato 1l gquale pud ricorrere al Collegio dei Re-
visori deil Conti, sempre con lettera raccomandata diretta

i




alla Associazione, entro 15 giorni, a pena di decadenza,
dal ricevimento della comumnicazione della deliberazione. ‘Il
ricorso non ha effetto sospensivo.
Art.5 — Quota di iscrizione

La quota di iscrizione deve essere versata alla Associazio—
ne, entro la data stabilita dal Consiglio Direttivo dell'e-
sercizio in corso.

I contributi associativi non sono rivalutabili e somo in-

trasmissibili, fatta eccezione per i trasferimenti a causa
di morte.

Art.6 — Deleghe

Le deleghe di cui all'art.12 dello Statuto devono essere
conferite, per iscritto, solo per singole assemblee e 1 do-
cumenti relativi devono essere conservati presso la Segre-
teria.

La delega deve indicare il nome del rappresentante e la
firma del rappresentato. La stessa persona non pud rappre-
sentare pili di tre Soci.

Art.7 - Attivita direttamente connesse all'oggetto sociale
L'Associazione potra inoltre svolgere ogni altra attivita
direttamente comnessa all'oggetto sociale o commgue fina-
lizzata al perseguimento degli scopi sociali, ovvero acces-
sorie ed integrative delle stesse.
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Presidente dichiara sciolta l'assemblea alle ore
diciannove e minuti trenta.

I1 comparente mi dispensa dalla 1lettura di
quanto allegato dichiarando di averne piena ed
esatta conoscenza.

Richiesto io Notaio ho dato lettura del presente
batto al comparente che lo riconosce interamente

b % . ' '
~conforme alla sua volonta e dichiara di

Jépprovarlo.

‘|B' scritto a macchina da persona di mia fiducia,

potto la mia direzione e completato a mano da me
Notaio Su un foglio per tre facciate occupate.

“@/to: Carlo Maria Villani - Ester Giordano

notaio (vi & il sigillo)
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